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Istituto Nazionale Previdenza Sociale

Direzione regionale Puglia

Al Presidente del Consiglio Regionale dell’ANCL Puglia

Oggetto: Procedimento di concessione della CIG - necessita di completezza delle

domande

Sono decorsi quasi due anni dall’entrata in vigore del decreto ministeriale n.
95442/2016, che ha completato il quadro normativo e regolamentare in materia di
concessione della nuova CIG. E’ pertanto possibile fare un bilancio delle principali
criticitd emerse in sede di istruttoria delle domande di CIG trasmesse tramite
Consulenti del lavoro e professionisti abilitati, nell’ottica di una sempre piu
proficua collaborazione finalizzata a migliorare la qualita dei prodotti ¢ dei servizi
agli assicurati.

Dall’esame dei ricorsi amministrativi in materia di CIG & emerso che circa un terzo
degli stessi hanno ad oggetto provvedimenti di rigetto delle domande di CIG
emessi dalle sedi Inps con la causale “mancanza elementi valutazione”.

Le sedi hanno emesso tali provvedimenti di rigetto perché, nonostante espressa
richiesta all’azienda di integrazione di dati /o notizie (ai sensi e con le modalita
previste dall’art. 11 del d.lgs. 148/2015), non sono pervenuti in tempo utile tutti i
necessari elementi di valutazione relativi all’integrabilita della causale indicata
nella domanda.

Si ¢ altresi rilevato che, molto spesso, la documentazione non allegata al momento
della domanda o nei tempi indicati dalla Sede in occasione della richiesta
d’integrazione istruttoria & stata poi allegata dalle aziénde al ricorso

amministrativo.
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E’ evidente che, in tutte queste ipotesi, i tempi di erogazione della prestazione
subiscono una ingiustificata dilatazione, a danno degli assicurati.

Alla luce delle considerazioni sopra esposte, si chiede di sensibilizzare tutti i
Consulenti del lavoro affinché tutti i documenti necessari per I’istruttoria siano
allegati gia al momento della presentazione della domanda, in modo da ridurre
quanto piu possibile i tempi di attesa e il disagio che inevitabilmente deriva ai

lavoratori da un rallentamento de!l’iter autorizzativo.

Cordiali saluti.




