organizzato da: con il patrocinio di:

J v consulenti del Lavoro
)22 ¥ Consigho Navionale
Z dlonine

A
RI
O MORO

Centro Nazionale Studi di Diritto Dipartimento di Giurisprudenza
del Lavoro “Domenico Napoletano” Universita di Foggia
Sezione di Bari

Struttura Didattica Territoriale della
Dipartimento di Giurisprudenza Corte dAppello di Bari

Master in Gestione del lavoro e delle Scuola Superiore della Magistratura

relazioni sindacali
Universita di Bari “Aldo Moro”

Le nuove regole del lavoro

Linee generali della riforma e primi decreti attuativi

Bari / 17 aprile 2015 / ore 9.00 - 18.00

Aula A. Moro
Universita degli Studi di Bari Aldo Moro
Piazza Cesare Battisti, 1

(I1 convegno sara trasmesso in videoconferenza anche nell'aula V)

Con il patrocinio di

Ordine degli Avvocati di Bari

Ordine dei Consulenti del lavoro di Bari e della BAT
Associazione Nazionale Consulenti del Lavoro (ANCL) Bari

Gli Ordini degli Avvocati di Bari e di Trani riconosceranno, rispettivamente, 5 crediti formativi.
I Dipartimenti di Giurisprudenza e di Scienze Politiche di Bari e il Dipartimento di Giurisprudenza di Foggia
riconosceranno i crediti formativi secondo i rispettivi ordinamenti.



Programma

9.00/ Registrazioni partecipanti 10.30/ Intervengono
Marco Barbieri / Dip. di Giurisprudenza - Foggia
9.1 5 / Saluti Vincenzo Bavaro / Dip. di Scienze Politiche - Bari

Stella Laforgia / Dip. di Giurisprudenza - Bari

Vito Leccese / Dip. di Giurisprudenza - Bari

Vito Pinto / Dip. di Scienze Ec. e Metodi Matematici - Bari
Carla Ponterio / Corte dAppello - Bologna

Giovanni Roma / Dip. di Scienze Politiche - Bari

Rita Sanlorenzo / Procura generale della Cassazione

[ ) [ )
Prlma sessione Ettore Sharra / Foro di Bari

Roberto Toscano / Foro di Bari

Massimo Di Rienzo / Direttore Dip. di Giurisprudenza - Bari
Giovanni Stefani / Presidente Ordine Avvocati - Bari
Filippo Continisio / Presidente Ordine consulenti - Bari

Introduce e coordina

Piero Curzio / Corte di cassazione Lol _

Presidente Sezione di Bari del Centro Studi Temi per il dibattito

Licenziamenti
Mansioni
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9.30/ Relazioni : Controlli
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Salario minimo legale |
Riccardo Del Punta / Dip. Scienze Giuridiche - Firenze '
Somministrazione :
Lavoro autonomo e rapporti di collaborazione !
Lavoro accessorio :

Lavoro a tempo determinato
Le nuove regole del lavoro: una visione d’'insieme

Valerio Speziale / Dip. Scienze Giuridiche e Sociali - Pescara
Il contratto a tempo indeterminato a tutele crescenti

13.30/ Sospensione lavori




Seconda sessione 16.00/ mtervengono

Madia D'Onghia / Dip. di Giurisprudenza - Foggia

Vito Intino / Consulente del lavoro

Giuseppe Lella / Assessorato al Lavoro - Regione Puglia
Referente per la formazione magistrati Gabriella Leone / Dip. di Studi Aziendali e Giusprivatistici - Bari
Carla Spinelli / Dip. di Giurisprudenza - Bari

Francesco Stolfa / Foro di Trani

Introduce e coordina
Angela Arbore / Corte dAppello di Bari

15-00/ Relazioni Ernesta Tarantino / Tribunale di Bari
Domenico Garofalo / Dip. Jonico - Bari Aurora Vimercati / Dip. di Giurisprudenza - Bari
I nuovi strumenti di sostegno al reddito Roberto Voza / Dip. di Giurisprudenza - Bari

Lucia Valente / Assessore lavoro - Regione Lazio
Servizi per I'impiego e strumenti per le politiche attive del lavoro:

il contratto di ricollocazione : Temi per il dibattito

: Servizi per il lavoro e politiche attive

: Apprendistato, formazione e lavoro

. Lavoro a tempo parziale

| Lavoro intermittente

. Congedi

Conciliazione delle esigenze di cura, vita e lavoro
I Tfrin busta paga

: Incentivi per le assunzioni




